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Wenn Sie über uns temporär arbeiten haben Sie Anspruch auf Weiterbildungsleistungen. 
 

Voraussetzungen: 

• Der ausgewählte Kurs findet an einer Schule in der Schweiz statt, die von temptraining anerkannt ist (siehe 
www.temptraining.ch). Auch Fern- und Onlinekurse sind möglich. 

• Die Weiterbildung hält Sie fit für den Arbeitsmarkt oder bringt Sie beruflich weiter. 

• Die Weiterbildung wurde noch nicht begonnen. Hat ein Kurs bereits begonnen, wird das Gesuch abgelehnt. 
 

Maximalbeiträge pro Jahr: 

Sie haben in den letzten 12 Monaten temporär gearbeitet und zwar mindestens 
 

• 176 Stunden: Sie haben Anspruch auf CHF 1‘000 für Weiterbildung und maximal CHF 250 für Lohnausfall. 

• 352 Stunden: Sie haben Anspruch auf CHF 2‘000 für Weiterbildung und maximal CHF 750 für Lohnausfall. 

• 528 Stunden: Sie haben Anspruch auf CHF 3‘000 für Weiterbildung und maximal CHF 1‘250 für Lohnausfall. 

• 704 Stunden: Sie haben Anspruch auf CHF 4‘000 für Weiterbildung und maximal CHF 2‘000 für Lohnausfall. 

• 880 Stunden: Sie haben Anspruch auf CHF 5‘000 für Weiterbildung und maximal CHF 2‘250 für Lohnausfall. 
 

Und so funktioniert‘s: 
 

 

TEMPTRAINING VERGÜTET IHNEN DIE KOSTEN

Der bewilligte Betrag wir Ihnen überwiesen, sobald Sie folgende Dokumente eingereicht haben: 
Bestätigung Kursbesuch, Zahlungsbeleg der Kurskosten, allfällige Spesenbeträge.

KURS BESUCHEN

Ist der Bescheid positiv, melden Sie sich definitiv für den bewilligten Kurs an. 
Sie zahlen die Rechnung der Schule im Voraus selber.

TEMPTRAINING PRÜFT IHR GESUCH

Den Bescheid erhalten Sie schriftlich.

GESUCH STELLEN

Auf www.temptraining.ch finden Sie das Gesuchsformular. Das Gesuch muss vor Kursbeginn 
eingereicht sein. Legen Sie zusätzlich noch eine Kopie Ihrer Identitätskarte und Ihrer 

Lohnabrechnung(en) bei.

KURS AUSSUCHEN

Auf www.temptraining.ch können Sie prüfen, ob das Bildungsinstitut Ihrer Wahl von uns 
anerkannt ist.

http://www.temptraining.ch/

